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Las empresas, (Los malos de la pelicula?

o estan los tiempos como paratirar cohe-

tes, nos encontramos en un contexto de

ralentizacion econémicay de incrementos

detodoslos costesempresariales, desdelas
materias primas, hastalos laborales, pasando poralgotan
basicocomolaenergiay, contodoestoencimadelamesa,
las empresas siguen pareciendo los malos de la pelicula, a
los que hay que castigar y, en este caso ¢Cémo se hace?,
muy fécil, aumentando los costes fiscales que soporta
el tejido productivo, logrando que nuestras empresas
pierdan competitividad, actividad econémicay, lo que es
mas grave, que no se cree empleo.

ElInstituto de Estudios Econémicos presentabarecien-
temente el informe “Los Presupuestos Generales del Es-
tadopara2023”, donde se hace unandlisis pormenorizado
de las cuentas del Estado en un marco de desaceleracién
econdmica, gran incertidumbre, endurecimiento de las
condiciones financieras y un elevado desequilibrio fiscal
y financiero del sector publico.

Enlos dltimos cincoanos hemos vistocomohanaumen-
talos desequilibrios entre el saldo presupuestario estruc-
tural y el endeudamiento publico, donde Espafa, dentro
del contexto europeo, es uno de los mas endeudados y
mayor retraso lleva en cuanto a la consolidacién fiscal.

Y con todo, no contamos con una estrategia clara que
consolide las cuentas publicas en el medio/largo plazo.
Segln el IEE, los presupuestos que hace unas semanas
presentaba el Gobierno, no son los mas adecuados para
la economia espanola y mas, en un momento en el que
nos encontramos en plena ralentizacién econémica y
con un endurecimiento de las condiciones financieras.
Por lo que esimportante ver las cosas como son y frenar
la desaceleracion.

Peroestoresulta, siacasoincongruente, cuando vemos
subidas impositivas, sobre todo a las empresas, esas que
han visto cémo sus costes empresariales han aumentado
considerablemente, por la falta de materias primas, la
incertidumbre social y mundial, asi como losincrementos
de los costes laborales. Porque no hay que olvidar que la
economianacional cuentacon unelevado déficityungran
endeudamiento del sector publico, lo que la lastra, atin
mas, si cabe. Y donde las previsiones apuntan a un final
de afo con una deuda publica, sobre el PIB del | 15,2%,
una de las mas altas de la UE.

Y segln las previsiones de los PGE, como explican

Guadalajara r

Econoiiiia

Cartas al director:
info@ceoeguadalajara.es

Directora:
Marta Sanz Martinez

Coordinador de contenidos:

Javier Arriola Pereira DELLENO

C/ Francisco Medina y Mendoza,

Parcela 78
Telf.: 949 2479 18
www.delleno.es

Direccion y teléfono redaccion
C/ Molina de Aragén, 3

Telf.: 949 212100

Periddico digital:
www.ceoeguadalajara.es

desde el IEE, el ratio de déficit publico sobre PIB cerraria
en el -5% del PIB este ano y en el -3,9% en 2023. Lejos
de lo que pide Europa para la estabilidad presupuestaria,
-3% del PIB.

Y anteesto, seglinel IEE, se necesitan unos presupuestos
sensatos en cuanto a la estimacién de los ingresos y los
gastos previstos, cosa que no ocurre ahora, porlo que el
crecimiento econémico, la sostenibilidad del tejido em-
presarial o nuestracredibilidad de caraal exterior. .. .puede
que se vea comprometida. Y todo, con unas previsiones
del Gobierno de un crecimiento del PIB del 2,1% en
2023, aunque todo apunta a que este crecimiento sera
mucho mas bajo. Segtin la OCDE, el crecimiento del PIB
de 2023 seradel 1,5%, mientras que el FMl o baja hasta
el 1,2%.

Y asi, en vez de tener unos presupuestos de conso-
lidacién fiscal, nos encontramos con unas cuentas con
un gasto desmesurado, sobre todo el publico, que hace
que siga subiendo la inflacién, sobre todo por el gasto en
pensionesy pago afuncionarios y, parasolucionar esto, la
cosa es facil, solo hacen falta mas ingresos. Y estos ingre-
sos vienen viaimpuestos. Seglin se ha presupuestado, en
2023, seingresara, porestavia, 262.78 | millonesdeeuros,

llegando a maximos
histéricosysuperando
las cifras prepandemia
de2019.

Enimpuestos. . .esta
previsto que con el
IRPF se incremente
la recaudacién en un
7,7% y del 5,9% con
ellVA.Sinosreferimos
al sector empresarial,
por el Impuesto de
Sociedades se cree
que se va a recaudar
un 7,7% mas, lo que
supone una subida
acumulada, segun el
IEE, del 20% desde
antes de la pandemia,
sin olvidarnos de lo
recaudado porlascoti-
zacionesalaSeguridad
Social,un | 1,54% mas, esto essobre todo porelaumento
de las bases de cotizacion que se sitGan en un 8,6%. Y
todo, con la gran mayoria de las empresas acumulando
pérdidasy, en muchos casos, sin efectivo parahacer frente
alos gastos corrientes.

En Europa, la media del Impuesto de Sociedades se
encuentrapordebajodel 10%, en Espafa, estamosenun
10,7, con previsién de superar el | 9% en 2023.

Porquealfinal, despuésde tantoanuncio deinversiones,
desubidas, etc., alguientiene que pagar este gastoy, enesta
ocasién, una vez mas van a ser las empresas las que vean
incrementados sus gastos fiscales, como si no tuvieran
bastante conelaumento del preciode las materias primas,
los costes laborales o la propia energia.

Esteaumentoenlos costes noes otracosaqueunfreno
que se le pone a las empresas espafolas para que sigan
generando riquezay empleo, para seguir siendo compe-
titivas dentro y fuera de nuestras fronteras.

O que se necesita no es tanto anuncio como medidas
realesquelogrenvolveralasendadelarecuperaciéndela
generaciéonderiquezaparanuestros paisy nuestroterrito-
rioy no pensar de maneratan cortoplacista, pensandosolo
en el aquiy ahora de la recaudacién mas facil y rapida.

Pinceladas

Direccion y teléfono publicidad:

% La presidenta de la Auto-
ridad Independiente de Res-
ponsabilidad Fiscal (AlReF),
CristinaHerrero, no descarta
que Espanaentre en ‘recesiéon
técnica’, ya que la economia
entraria en “terreno negati-
vo” en el Ultimo trimestre de
2022y continuariaasitambién
durante el primero de 2023.

La AlIReF advirtié de que,
pese a que la economia

espaiola ha resistido en el
primer semestre del afo
apoyada en el dinamismo
del turismo y la creacién
de empleo, los indicadores

mas recientes apuntanaun
estancamiento en el tercer

trimestre.

% La CE plantea que el mo-
delo de la excepcidnibérica
que permite a Espana y

Portugal poner un techo
al precio del gas utilizado
para generar electricidad
se extienda al resto de la
UE con un tope de entre

100y 120 euros el Mwh, un
limite mas suave que la media

de unos 48,8 euros del marco
hispanoluso; un paso con el
que estima un beneficio neto
de 13.000 millones de euros
para el bloque.
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Gran éxito de ventas
en el XV SAG

Durante los 4 dias logr6 una facturacion de 3.224.769 euros

E. de G/ Guadalajara

EIXV Saléndel Automo-
vilde Guadalajara concluy6
el pasado domingo con 132
devehiculos vendidos,yuna
facturacién de 3.224.769
euros,lo quehaceunamedia
de venta por vehiculo de
24.430 euros, cifras supe-
riores a las conseguidas en
2021, cuando se vendieron
102 vehiculos con una fac-
turacionde 2.219.915€ y un
valor medio del vehiculo de

21.764€.

A estas operaciones ya
cerradas in situ, habra que
teneren cuentalas operacio-
nes que se vayan cerrando
enlos proximos dfas, gracias
alos casi 500 contactos reali-
zados en el Salon del Auto-
movil de Guadalajara.

Unacitaque tuvomilesde
visitantes y personas intere-
sadas no solo por comprar
un coche nuevo, se ven-
dieron 60 unidades, sino

también por adquirir un
vehiculo seminuevo o de
kilbmetro cero, con todas
las garantias que ofrecen
los concesionarios de Gua-
dalajara, siendo el sabado
el dia de mayor afluencia,
asi como de ventas con 52
vehiculos. Con estos datos
se aprecia que, ya no solo
los vecinos de Guadalajara,
sino los de la provincia y la
zona del Corredor del He-
nares, tienen muy presente

el SAG como un punto
de encuentro para quien
quiere cambiar de vehiculo
o0 adquirir su primer coche.
Pues, en un solo espacio se
concentra la practica totali-
dad de la oferta del sector.
Desde la Asociacién
Provincial de Talleres de
Guadalajara, integrada en
CEOE-CEPYME Gua-
dalajara, organizadora del
evento en colaboracion con
el Ayuntamiento de Guada-

coyuntura

lajaray el programa Impulsa
Guadalajara, integrado por
lapropia Patronalalcarrefia,
el consistorio capitalino, asf
comolaDiputacién Provin-
cialde Guadalajarayla Junta
de Comunidades de Castilla-
I.a Mancha, se han mostra-
do muy satisfechos por la
respuestadel publico, porlas
operaciones cerradas enlos
cuatro dfas que haduradoel
salon y aquellas que, a buen
seguro que terminaran de
concretar en los proximos
dias gracias a los contactos
generados en esta feria.

En el XV Salén del Au-
tomovil de Guadalajara
participaran 15 concesio-
narios Auracar, Autocat-
pe, AutoElia, Amarco Car,
Deysa, Motor Arjona, GR,
Motorsan, Movilsan, Gar-
bu, Santén Oliva, Guadal-

mocion, F. Tomé, Santogal
y Quiles, que representan
23 marcas, Audi, Citroén,
Cupra, Dacia, DFSK, DS
Automoviles, Ford, Hyun-
dai, Isuzu, Mercedes Benz,
Mitsubishi, Nissan, Opel,
Peugeot, Renault, Seat,
Skoda, Ssangyong, Subaru,
Suzuki, Toyota, Volkswagen
y Volvo.

Asi como contar, una
edicién mas, con Santan-
der Consumer Finance v,
como novedad, con una
segunda financiera, BBVA
Consumer Finance, como
financieras y quienes facili-
taron a los compradores la
financiacion de los vehicu-
los adquiridos.

Una feria comercial que
dej6 un buen sabor tanto a
organizadores como parti-
cipantes.

ASESORES, SEGUROS E INVERSIONES

Pedro Moreno
& hijos ¢

La RENTA en 4 sencillos pasos:

Quien esta

obligado a
declarar

Como obtener
tus datos fiscales
y presentar
tu declaracion

Que

documentacion
necesitas

Como

prepararte
para el futuro

Te hacemos mas
facil la declaracion

Tel 949 390 350

de la renta
* Sigienza ® Guadalajara
Avda. Plo X1, 4 Avda, Castilla, 24 19C

Tel, 949 222 208

Scguros ¢ Inversiones
ng_'nl:n:.-l Gieneral

-
A Ascsoria de Emprezas
Cantable, feal ¥ lataors

® Molina dt.ﬁmgﬁn ® Alovera
Clara Abanades, 5
Tel. 949 830 371

Anda. Principe de Astureas, 46
Tel 949 318 382

Tu declaracion de la

RENTA

con ayuda profesional,
mas facil y precisa.
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coyuntura

Presentado el II foro jovenes
emptrendedores APES-CEEI

E. de G/ Guadalajara

En su apuesta por el fomen-
to del emprendimiento entre
los mas jovenes, el Centro
Europeo de Empresas e Inno-
vacion de Guadalajara (CEEI
Guadalajara), en colaboraciéon
con las Aulas Profesionales
de Emprendimiento (APES),
han presentado el 11 foro jove-
nes emprendedores donde los
alumnos de los:

* IES Arcipreste de Hita
(Azuqueca de Henares)

e IES campifia ALTA (El
Casar)

* IES Profesor Dominguez
Ortiz (Azuqueca de Henares)

* TES Brianda de Mendoza
(Guadalajara)

* IES Luis de Lucena (Gua-
dalajara)

* IES San Isidro (Azuqueca
de Henares)

* IES Clara Campoamor
(Yunquera de Henares)

* Centrointegrado de FP N°1
(Guadalajara)

* IES Aguas Vivas (Guada-
lajara)

Tendran 4 meses de intenso
trabajo para disefiar y desa-
rrollar sus proyectos empre-
sariales, a través de diversas
actividades formativas y acom-
pafados por expertos en mate-
rias como el emprendimiento,
innovacién y la presentacion
de proyectos.

El objetivo de esta segunda

edicion del foro
jovenes empren-
dedores del CEEI
Guadalajara y las
APES es el de fo-
mentar la cultura
emprendedora y
aportar a los alum-
nos que estan en
los ciclos formati-
vos de formacién
profesional, una
visién diferente de
su futuro, hacién-
doles ver que el
autoempleo es una
opcién mas en su
salida laboral.

Proyectos

Asi, durante su formacion, se
les ayudara enla maduraciéon de
suidea de negocio minimizan-
do las debilidades que pueden
surgir cuando se pone en mar-
cha un proyecto empresarial,

Responsables de los centros acudieron a la presentacion. /M.S.M.

logrando asi que adquieran
los conocimientos necesarios
para que, en el futuro préximo
aquellos que quieran creen, con
éxito, su propia empresa.
Ademas, los alumnos partici-
pantes de estos nueve centros
de formacion, durante estos
meses de formacion, tendran

que demostrar ca-
pacidad de trabajo
en equipo, capaci-
dad de liderazgo,
capacidad de inno-
vacion, entre otros
aspectos de cara a
armar sus respec-
tivos discursos de
cara a la gran final,
donde mostraran
sus proyectos ante
el jurado.

Javier Arriola,
director del CEEIL
alcarrefio hasido el
encargado de pre-
sentar el foro junto con Angel
Fernandez Montes, delegado
de Educacion, Cultura y De-
portes de la Junta de Comuni-
dades de Castilla-I.a Manchaen
Guadalajara y Santiago Baeza,
concejal de Promocién Eco-
némica del Ayuntamiento de
Guadalajara.

W, FOdrigoabogados. &3

;Buscas
asesoria legal
para tu
empresa’

Ponte en manos
de profesionales

LIamanos sin compromiso

Q 949 24 77 54
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Mais de medio centenar de empresarios se

informan de la nueva ley de tesiduos en una
nueva jornada de CEOE-CEPYME Guadalajara

E. de G/ Guadalajara

El departamento de Medio
Ambientede CEOE-CEPYME
Guadalajara ha desarrollado en
el centro de nuevas empresas de
Guadalajara, una nueva jornada
titulada, “La nueva ley de resi-
duos. Principales retos para las
empresas”,donde mas de medio
centenar de empresarios se han
informado de las principales
novedades de la nueva ley de
residuos.

Una sesiéon que ha contado
con la colaboracion de BASF,
CECAM y la consejerfa de De-
sarrollo Sostenible de Junta de
Comunidades de Castilla-I.a
Mancha.

El objetivo de esta jornada ha
sido el brindarinformacién acer-
cadelanuevaley de residuos que
seaplicaalas empresas,asicomo
lasimplicaciones y repercusiones
que tendrd el tejido industrial de
Castilla-La Mancha conlaimple-
mentacion de esta normativa.

Paramostrar todo esto se con-
té con la presencia de Javier
Ariza, director general de Eco-
nomia Circular de la consejerfa
de Desarrollo Sostenible de la
Junta de Comunidades de Cas-
tilla-L.a Mancha con la ponencia
“Nueva ley de residuos: nuevos
objetivos de reciclaje, impuesto
al plastico, nuevo impuesto en
vertedero.

Las siguientes ponencias, “In-
novacion en procesos de recicla-
do: Chemcycling” y “Proyecto
RD de envases: Retos para la
industria” corrieron a cargo
de Daniela Brunso, product
stewardsgip manager de BASF
Espafiola.

Tras ella, hubo un turno de
preguntas donde los presentes
pudieron aclarar las dudas sur-
gidas durante la jornada orga-
nizada por CEOE-CEPYME
Guadalajara.

Inauguracion
Unajornada que fue inaugura-

da por Javier Arriola, secretario
general de CEOE-CEPYME

coyuntura

Los empresarios han resuelto sus dudas con respecto a la ley. /Marta Sanz

Guadalajara, José Marfa Carra-
cedo director de Relaciones Ins-
titucionales de BASF Espanola
y Maria de los Angeles Garcia,
concejala de Educacién, Cul-
tura y Transiciéon Ecoldgica del
Ayuntamiento de Guadalajara,
mostrando todos la importan-

cia de este tipo de jornadas y
la necesidad de que todos nos
concienciemos deloimportante
que es, no solo conocerlas leyes,
sino llevarlo que dicen a la prac-
tica y, entre todos, cada uno en
suparcela,lograr un mundo mas
sostenible.

“:I

i,

Al hacerte cliente nos ayudas a seguir abriend
oficinas en cientos de pueblos y barrios
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Cerca de 400 familias se unen a “de socio a socio”

Se podran beneficiar de las ofertas de las mas de 500 empresas participantes. /Marta Sanz

E. de G/ Guadalajara

Cerca de 400 nuevas familias, pertene-
cientes al Ampa Claudio Pizarro del IES
Brianda de Mendoza y al Ampa del IES
Buero Vallejo, se beneficiaran de las ofertas
y descuentos de las mas de 500 empresas
que participan en el proyecto “de socio a
socio”, de CEOE-CEPYME Guadalajara,
Una accion que se puso en marcha hace 15
afios como una actividad permanente de
reactivacién del comercio ylos servicios de
la provincia de Guadalajara.

El objetivo de la firma de este convenio
de colaboracion es el de que los socios del
Ampa Claudio Pizarro del IES Brianda de
Mendozaydel Ampadel IES Buero Vallejo,
sean titulares de la tarjeta de CEOE-CE-
PYME Guadalajara y, con ello, poder tener
acceso al proyecto “de Socio a Socio”y, por
ende, alos descuentos y ventajas de las mas
de 500 empresas distribuidas por toda la
provincia de Guadalajara que participan en

esta nueva edicion del proyecto.

Un proyecto que lleva en marcha 15 afios
impulsando ymotivando el mercadointerior
de la provincia a través de la promocion y
ofertas que empresas de distintos sectores
han realizado y delos que se pueden benefi-
ciarlos titulares dela tarjeta dela Confedera-
ci6n de empresarios de Guadalajara.

La rubrica de este convenio de cola-
boracién ha sido por parte de Gustavo
Adolfo Valero, en representaciéon de ambas
Ampas y Javier Arriola, secretario general
de CEOE-CEPYME Guadalajara. Un
acuerdo que tendra unaduracion de unafo,
prorrogable.

El objetivo principal de este acuerdo es el
de fomentarydesarrollarlacolaboraciénen-
trela Ampa Claudio Pizarro del IES Brianda
de Mendoza y al Ampa del IES Buero Va-
llejo, y CEOE-CEPYME de Guadalajara y
asi dinamizar el comercio de la provinciade
Guadalajara.

B ST '
P 'y
Sem— T R— i _/ el

renovables

jAudax Renovables y la CEOE-CEPYME

GUADALAJARA han firmado un acuerdo

para ayudar a sus socios a reducir sus
costes energéticos!

Gracias a este convenio los socios podran acceder a
un estudio sobre su consumo energético y se les
asesorara sobre energia 100% renovable y como

ahorrar en sus suministros de luz y gas.

jContacta con CEQE para saber los detalles del convenio!

O envianos |a copia de tu factura de [uz o gas a: convenioceoe@audaxrenovables.com
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TU NUEVO

TERRENO EN

SOLO AHORA
PRECIOS

Terrenos en la provincia de Guadalajara para
promotores, al mejor precio, en servihabitat.com

C. Nueva Sierra, 20, Albalate De Zorita,
Guadalajara

Un solar de
4687 m2. Uso
mayoritario
. residencial,

= de 234 m2 de

! ! edificabilidad

P -ﬂ total, y con un
i méaximo de una

Ref. 60523221 RV INsleH

C. Medina, 19, Cogolludo, Guadalajara

Un solar de
180 m? Uso
mayoritario ,
de 748 m? de
edificabilidad
total.

Ref. 60525563

180 m? 14.400 €

15-16, Sn, Horche, Guadalajara

Terreno
apto para la
edificacion de
viviendas situado
en la zona oeste
de la localidad, a
escasos minutos
del centro.

i LY
Ref. 60528454
303 m?

Plaza Mayor, 1, Galapagos, Guadalajara

Cuatro solares
de 222 m? Uso
mayoritario ,
de 266 m? de
edificabilidad
total.

Ref. 60509396

3, Tortola De Henares, Guadalajara

Seis suelos
urbanizables
sector de
50.946 m?. Uso
mayoritario
residenciales,
de 18.308 m? de
edificabilidad
total.

desde 9.900 €

Ref. 06083272
Desde 2.228 m?

C. Antonio Buero Vallejo, 20, Carrascosa
De Henares, Guadalajara

Un solar de
295 m?. Uso
mayoritario
residencial,
de 575 m? de
edificabilidad
total.

Ref. 60476659

295 m?

Aqui empieza todo.

n se indica
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coyuntura

E. de G/ Guadalajara

Dentro de la linea
estratégica que tiene
CEOE-CEPYME Gua-
dalajara de firmar con-
venios con empresas,
entidades y colectivos de
la provincia para ofrecer
a sus socios condiciones
mas competitivas y asi
lograrunahorro de cos-
tes a nuestras empresas
asociadas, la Patronal
alcarrefia ha renovado,
un aflo mas, el conve-
nio de colaboracién que
mantiene con Renault-
Autocarpe.

La firma, que tuvo lu-
gar en las instalaciones
que Autocarpe tiene en
el poligono de Cabani-
llas, fue rubricada por
Arturo Pérez Gomez
de Renault-Autocarpe,y
Javier Arriola, secretario

CEOE Guadalajara y Autocarpe
renuevan su acuerdo de colaboracion

general de CEOE-CE-
PYME Guadalajara.

Ambos coincidieron
en la importancia de
la renovacion de este
acuerdo, pues permite
a esta marca de vehicu-
los, tanto de utilitarios
como de transporte de
mercancias, llegar al te-
jido empresarial de la
provincia de Guadala-
jara.

Autocarpe
Autocarpe es el Con-
cesionario Oficial delas
marcas Renaulty Dacia,
desde 1968 en Alcalade
Henares, desde 2005 en

La firma tuvo lugar en las instalaciones de Autocarpe./Marta Sanz

la Provincia de Guada-
lajara y en afio 2022 ha
inaugurado un nuevo
centro en Torrejon e Ar-
doz, por lo que cuenta
con mas de 50 afios de
experiencia y un gran
equipo de profesionales

altamente cualificados
para ofrecer un servi-
cio integral de calidad
al cliente, asegurando
siempre su movilidad.
Ademas, cuenta con un
departamento exclusivo
para dar un trato de ex-

celenciaal cliente profe-
sional, colaborando con
todas las companias de
RentingyLeasing (Lease
Plan, Alphabet, Bansa-
car, ARVAL,ALD,...)y
dando servicios gratui-
tos adicionales, como:

* Vehiculo de susti-
tucion.

e Servicio de recogida
y entrega.

* Gestion de ITV.

* Vehiculos de susti-
tucion.

¢ Control de los prin-
cipales puntos de segu-
ridad y mantenimiento.

* Limpieza integral.

* Reparacion multi-

marca y colaborando
con todas las compafifas
de seguros.

Autocarpe ofrece una
extensa gama de vehicu-
los nuevos con motores
Hibridos, hibridos en-
chufables y eléctricos
y lideres en seguridad
Euroncap.

Este acuerdo tendra
una duracion de un afio
y donde los socios de
CEOE-CEPYME Gua-
dalajara se podran bene-
ficiar de los descuentos
y ofertas de la marca.

También cabe desta-
car que Renault-Auto-
carpe, a través de este
convenio, sera el pa-
trocinador de uno de
los Premios Excelencia
Empresarial 2022 que se
celebraran el préximo
mes de noviembre.

.
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Comienzan los

talleres formativos

de autoempleo

Organizados por el Ayuntamiento,

cuentan con la colaboracion del CEEI Guadalajara

E. de G/ Guadalajara
Recientemente comenzaba
un nuevo programa para el au-
toempleo dirigido a personas
jovenes, impulsado desde el
Ayuntamiento de Guadalajara,
con la colaboracion del Centro
Europeo de Empresas e Inno-

vacion (CEEI).

Con este curso, que se imparte
en el Centro Joven, los parti-
cipantes obtienen un diploma
acreditativo, aspirando ademds
a una ayuda de 1.000 euros para
el impulso de su negocio y a una
estancia gratuita de doce meses en

las instalaciones del CEEI como
sede del mismo. Todoslos partici-
pantes presentardn sus proyectos
finales el 29 de noviembre.
Lasegunda teniente de alcaldey
responsable municipal de Juven-
tud, Sara Simén, quiso acompa-
fiaralos participantes enlasesién

inaugural, en la que les transitié
“su 4nimo e ilusién a la hora de
poner en marcha un negocio”, al
tiempo que les deseé“jornadas de
méximo provecho desde el punto
de vista formativo, de la mano de
una institucién de éxito empresa-
rial como es el CEEI”.

“Guadalajaravaaser ciudad de
empleo porlos 3.000 puestos que
van a generarse gracias a la locali-
zacién de empresas en los poligo-
nos industriales que el Gobierno
municipal estd impulsando, pero
queremos que también sea ciudad
parael autoempleo y el emprendi-
miento. Queremos ser capaces de
generar conocimiento, retenerlo
y convertirlo en oportunidades
y desarrollo econémico. En ello
los jévenesy las jévenes jugdis un
papel fundamental”.

A esta sesién inaugural tam-
bién asistid el secretario general
del CEEl y de CEOE CEPYME
Guadalajara, Javier Arriola, que

coyuntura

Dia de la presentacion. /M.S.M.

destacé el apoyo al emprendi-
miento que tanto el CEEI como
el Ayuntamiento y CEOE “brin-
dan con distintas herramientas a
quienes deciden arriesgary poner
en marcha un negocio”.

Arriola puso el CEEI a dispo-
sicién de todos los participantes,
destacando que en ¢l funcio-
nan dfa a dfa “empresas de éxito
que nacieron no hace demasiado
tiempo de una idea que encontré
apoyo como el que estos cur-
sos de emprendimiento juvenil
aportan”.

Holo

Soy Pedro Toledo, tu vecino, AYUDO a las empresos o optimizar
su resultado. Abogodo Laboralista y Fiscalista, estoy muy cerca de ti
para ayudarte en todo lo gque necesites tonto tu como tu empresa.,

Toledo

eessm—— A SeSOrQ

FISCAL-COMTABLE, LABORAL
ASESORIA OMNLINE

PEDRO TOLEDO

AYUDAMOS A LAS EMPRESAS
A OPTIMIZAR SU RESULTADO

ESTAMOS

Lisvarmes 30 onfos ayudando o los eampresas o optimizar su resultads, Paro ello siempre portimos
de uno comunicocién constante (Asesoria online, video conferencio, WhatsApp o e-mail),
trabojonds con seriedod, profesionalidod, honastidod v reciclaje constante,
Con sllo conseguimos oportor a nuastros chentas o tranquilidad necesorka pora que pusdan
cantrarse en lo que de verdad importa: Su empresa. su proyecto, su vida.

Asesorio Toledo estd integrodo on usTime, red internacional
de osesorios www.iustime.com con el objetivo de poder dar
coberiura o nuesires chentes en cuolquier punto del teritoro
espoiol, suropeo i mundiol,

e iusTime

Tt pribprrid sl e il Lk

...que la fuerzo te acompane...

MUY CERCA DETI

Avenida de Busndio 11

CEEl Despacha 63

19005 - Guodalojara

Tel: 949 248 357

® 5264518 99
asesonatoledofosasonotoledo.com
whww asesoriatoledo.com

wiww , pedra- Toledo. com
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coyuntura

Quantive Date gana
la quinta edicion del programa
de apoyo a emprendedores

Ala Fincay Tribal han quedado en segundo y tercer lugar,
respectivamente

E. de G/ Guadalajara

Quantive Date, resultd
ganador de la 5 edicién
del programa de apoyo
a emprendedores de la
provincia de Guadalajara,
organizado por CEOE-
CEPYME Guadalajara
en colaboracién con la
Diputacién Provincial de
Guadalajara y con Euro-
caja Rural como partner
financiero. Un programa
durante el cual, se ha dado
a los emprendedores, un
conjunto de herramientas
con el que poder gestionar
eldesarrollo de su proyecto
empresarial.

Los 20 proyectos par-
ticipantes han tenido la
oportunidad, tras varios
meses de duro trabajo y
esfuerzo, de exponer, cinco
minutos, su idea empresa-
rial ante los tres miembros
del jurado compuesto por
Marfa Soledad Garcia, pre-
sidenta de CEOE-CEPY-
ME Guadalajara, Trinidad
Talavera, directora terri-
torial de Eurocaja Rural
y Rosa Abel, diputada de
Promocion Econémicade
laDiputacion Provincialde
Guadalajara.

Tras estas exposiciones,
yladeliberacion deljurado
se ha declarado vencedor
de esta edicion a Quantive
Date, quien se lleva 2.500
euros, cuyos responsables
han reconocidolo positivo
del programa y del apoyo
del CEEI para dar forma
a este proyecto.

Quantive Data
Quantive Data S.L. es
una startup del sector tec-

El tercer premio correspondid a Tribal. /Marta Sanz

nolégico que ha desarro-
llado asistentes de vision
artificial para la gestion
del quiréfano. Elconcepto
disruptivo creado por esta
empresa consiste en la uti-
lizacién de estos asistentes
que recogenlainformacion
necesaria para la correcta
gestion de los materiales
almacenados en los qui-
réfanos de los hospitales
de una forma pasiva. Con
esta tecnologfa, el personal
sanitario quedaliberado de
suactual carga administra-
tiva pudiendo dedicar este
tiempo a una mejora de la

calidad asistencial.

Al ser una startup ubica-
da en Fontanar, mantiene
unos compromisos fuer-
temente adquiridos con el
desarrollo econémico de
las zonas rurales en riesgo
de despoblacion, los nue-
vos modelos productivos y
con la sostenibilidad.

AlaFinca

El segundo mejor pro-
yecto ha sido para A la
Finca,unacasade comidas
con cocina nacional tradi-
cional, donde ademais se
hara una escuela de cocina

¥
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con talleres orientados a
la realizacién de recetas
de aprovechamiento, ma-
ridaje, con productos de
temporada, as{ como ta-
lleres orientados al cono-
cimiento y conservacion
del entorno, pues esta casa
de comidas gira en torno a
una economia verde.

Este segundo puesto esta
dotado con 1.000 euros.

Tribal

Y el premio al tercer
mejor proyecto, dotado
con 500 euros, ha sido
para Tribal, quien viene
para cambiar la forma que

Foto de familia de participantes y patrocinadores. /M.S.M.

tenemos de entender el de-
porte. Somos una start up
Que se dedica al cuidado
y desarrollo integro de las
personas, de la sociedad y
del entorno. Trabajando
conun equipo de profesio-
nales de diferentes ramas
para generar una sociedad
del siglo XXII.

Programa

La presidenta de la Pa-
tronal alcarrefia, Maria
Soledad Garcia junto con
Trinidad Talavera, direc-
tora territorial de Euro-
caja Rural, y Rosa Abel,
diputada de Promocién

Econémica, hasido las en-
cargados de hacer entrega
de los cheques de 2.500,
1.000 y 500 euros respec-
tivamente y valorando, al
mismo tiempo, el esfuerzo
de todos los participantes
y viendo la calidad y va-
riedad de los productos y
servicios ofrecidos porlos
emprendedores.

La 'V edicion del progra-
ma de apoyo a emprende-
dores de la provincia de
Guadalajara, en los meses
de formacion, ha ofrecido
a los 20 proyectos partici-
pantes una serie de herra-
mientas a través de la for-
macioén, el entrenamiento
y el acompafiamiento,
estando al lado del em-
prendedor en sus primeros
pasos, orientando, cuando
asi ha sido el caso, en la
maduracion de su idea de
negocio, enla planificacion
de sus estrategias empresa-
riales, eincluso, analizando
ylocalizando ayudas y sub-
venciones, tanto publicas
como privadas.

Una formacién que ha
consistido en cinco tuto-
rias individualizadas, donde
cada tutor ha aportado al
emprendedor un conoci-
miento tedrico y practico de
las herramientas necesatias
paralapuestaenmarchaola
consolidaciéon de suproyec-
to empresarial.

Ademis se desarrollaron
tres sesiones grupalesdonde
se pudieron ver las ultimas
tendencias en presentacio-
nes y exposicion de proyec-
tos, asi como un taller de
planificaciéon de objetivos
para emprendedores.

Maria Soledad Garcia,
presidenta de CEOE-CE-
PYME Guadalajara,desaco
que tenemos una provincia
con espiritu emprendedory
lanecesidad de cuidar tantoa
empresarios como empren-
dedores, empresas, pymes y
auténomos para lograr una
provincia rica, tanto social
como econémicamente ha-
blando.

Trinidad Talavera puso
a disposicion de todos los
empresarios Eurocaja Ru-
ral y Rosa Abel destacé la
provincia como un gran
lugar para crear nuevos
proyectos empresariales.
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SI TIENES UNA EMPRESA

buscamos y formamaos
personas cualificadas y motivadas
—~ que sumaran a tu equipo

é % TE OFRECEMOS UNA ALIANZA

Formamos profesionales en base a las necesidades de tu empresa.

Ajustamos las demandas de tu empresa con el perfil de nuestras candidaturas.
Te ofrecemos una preseleccion de candidaturas agil y rapida.

Promovemos la igualdad de oportunidades y de trato en el empleo.

SUMATE A NUESTRO RETO SOCIAL EMPRESARIAL

M

UN RETO SOCIAL
EMPRESARIAL

Una iniciativa de Cruz Roja
para la insercion laboral

MARCA LA DIFERENCIA
SUMATE A CRUZ ROJA i

Cruz Roja Guadalajara
www.cruzroja.es 607 70 03 58

Avda. Venezuela, 1. 19005 Guadalajara | ‘

planempleogu@cruzroja.es
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CECAM entrega sus

premios empresariales 2022

Santiago de Vicente, fue el premio CECAM por Guadalajaray
Mariano Pareja y Angel Catalan, reconocidos por el 40° amversarlo

E. de G./ Guadalajara

Cerca de 300 invitados proce-
dentes del mundo econdémico,
politico e institucional de ambito
local, regional y nacional,ademas de
unaimportante representacion em-
presarial, asistieron el miércoles 26
de octubre a la XIX edicion de los
Premios Empresariales CECAM,
a través de los cuales la Confede-
racién Regional de Empresarios
reconoce la trayectoria destacada
decinco empresariosdelas distintas
provincias de la region, y su contri-
bucién al desarrollo y crecimiento
socio econémico de Castilla-T.a
Mancha.

LaGala, que tenfalugarenel Tea-
trode Rojas de Toledo, contaba con
la participacién del presidente de
CEOE, Antonio Garamendi y del
presidente de CEPYME, Gerardo
Cuerva, ademas de la consejera de
Economia, Empresas y Empleo
de la Junta de Comunidades de
Castilla-I.aMancha, Patricia Franco
y el concejal de Fondos Europeos,
Empleo y Régimen Interior del
Ayuntamiento de Toledo, Francis-
co Rueda.

Acto

Elacto daba comienzo conunas
palabras de bienvenida por partede
Francisco Rueda, que destacaba el
esfuerzo del tejido empresarialdela
regién y el apoyo de las administra-
ciones hacia los empresatios.

A continuacion, se procedia a
la entrega de los galardones a los
cinco empresatios premiados en
estaedicion. Enestaocasion, lapro-
vincia de Guadalajara reconocia a
D. Santiago de Vicente Moranchel,
de Factor 5 Solucion, S.1., Albacete
quiso reconocer a D. Carlos Ayuso
Medina, Consejero Delegado de
Bodegas Ayuso, S.L.. Por su par-
te, D. Antonio Atienza Lechuga,
presidente de Mercomancha, S.A.,
fue el empresario galardonado por
la provincia de Ciudad Real. D.
Rubén Martinez Garcia, Presidente
Ejecutivo de Grupo Avicola Ruja-
mar, S.IL., recibia el galardén por la

Angel Catalan recogié su reconocimiento de manos de Antonio Garamendi, presidente de CEOE Nacional. /Marta Sanz.

provincia de Cuenca. Por dltimo,
recogfa el premio el galardonado
porlaprovinciade Toledo, D. Fran-
cisco Garcfa de la Cruz Aguilar, de
Aceites Garciadela Cruz, S.I.

Durante sus intervenciones,
tras recibir el Premio Empresatial
CECAM 2022, los empresarios
galardonados tuvieron palabras de
agradecimiento para sus familias
y trabajadores, y destacaron el es-
fuerzo constante de los pequefios
y medianos empresarios, que estan
siempre pensando en como mejo-
rar y hacer crecer sus empresas, a
pesar de las dificultades. También
pidieron apoyo para poder seguir
haciendo su trabajo y animaron a
los empresarios a continuar, pot-
que juegan un papel fundamental
dentro de la sociedad.

Los encargados de hacer en-
trega de estos galardones fueron
el presidente de CECAM, Angel
Nicolas, el presidente de CEOE,
Antonio Garamendi, el Presidente
de CEPYME, Gerardo Cuerva, la
consejera de Economfa, Empre-
sas y Empleo, Patricia Franco y
el concejal de Fondos Europeos,
Empleo y Régimen Interior del
Ayuntamiento de Toledo, Francis-
co Rueda.

Angel Nicolas

En el trascurso de su interven-
cion, el presidente de CECAM
resaltabael “caracteremprendedor,
luchador y comprometido de los
empresarios galardonados, decidi-
dosatrabajarincansablemente para
construir una Castilla-T.a Mancha
mejor”.

En referencia a la situacion eco-
némica, el presidente de CECAM
recordaba las dificultades a las
que se enfrentan actualmente los
empresarios, como “la elevada in-
flacion, la crisis energética, lasubida
del precio de las materias primas, el
impacto de los fondos europeos
que no llegan a las empresas, la
subida de los tipos de interés y el
menor crecimiento econdémico a
nivel mundial”, entre otras cues-
tiones, que “estan afectando de
manera muy negativa la evolucion
delaeconomiaespanolay portanto,
de la castellano manchega

En este sentido, Angel Nicolas
pedia “apoyar a los empresarios,
pymes y auténomos, y a la activi-
dad empresarial. Porque son ellos,
los empresarios, los que asumiran
1iesgos, concentraran sus recursos y
generaran empleo y riqueza’”.

Por otro lado, en relacion a la
negociacion colectiva, el presidente

de CECAM defendfaque “desdelas
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Premiados y familiares a su llegada al Teatro Rojas de Toledo donde tuvo lugar la gala. /Marta Sanz.

Foto de familia de los reconocimientos. /Marta Sanz.

organizaciones empresatiales no se hadejado
niunminuto de negociar. A pesar de algunos
mensajes que se lanzan en los medios y de la
dificultad de negociaren circunstancias adver-
sas, se sigue trabajando con empefio y buen
hacer para firmar los convenios colectivos”.

40° aniversario CECAM

Con motivo de la celebracion este afio de
su 40 Aniversario, CECAM reconoci6 en el
trascurso de la Gala de entrega de Premios a
diez personas que han destacado de forma
especial en cada una de las provincias de
nuestra region, por sucontribucion y entrega
incansables para construir unas Organiza-
ciones empresariales fuertes y consolidadas
como las que tenemos hoy en dfa.

Estos reconocimientos fueron:

- Por la provincia de Guadalajara se reco-
nocfaa D. Mariano Pareja Mayo ya D. Angel
Catalan Sanchez.

- Por la provincia de Albacete, se distinguia a
D. Leopoldo Salvador Cifuentes yaD. Antonio
Atiénzar Serrallé.

- Por la provincia de Ciudad Real, los reco-
nocimientos se entregaban a D. Pedro Barato
Triguero y a D. Félix Bellido Quintian.

- D. Abraham Sarrién Martinez y D. Angel
Mayordomo Mayordomo fueron las personas
reconocidas por la provincia de Cuenca.

- Por la provincia de Toledo, los recono-
cimientos fueron para D. Juan Francisco

Garcfa Martin y para D. Humberto Carrasco
Gonzilez.

Discursos

Elpresidente de CEPYME, Gerardo Cuer-
va, por su parte, ha pedido al Gobierno de
Espafia que “haga un esfuerzo y mejore su
eficiencia, como lo hacen las empresas cada
dia”. “Tenemos una situaciéon complicada.
Invito a no cejar en el empefio. Odio la di-
cotomia que ofrecen algunos gobiernos de
elegir entre empresas o progreso. Que no se
equivoquen, el progreso viene de la mano de
la empresa”.

De otro lado, el presidente de CEOE, An-
tonio Garamendi, puso en valor el papel de la
patronal espafiola, que es “hija de la Constitu-
cién, delademocracia, dela transicion, ynode
laguerra”. Ensuintervencién hasefialado que
la CEOE esta para “sumar y unit”, ya que “la
empresa es un espacio de unién y no es de re-
cibo que se acuse connombreyapellidos en el
Parlamento alos empresarios, que sonlos que
ayudan y crean empleo por nuestro pafs”.

Laconsejerade Economia, Empresas y Em-
pleo dela Juntade Comunidades de Castilla-La
Mancha, Patricia Franco, era la encargada de
clausurar el acto de la XIX edicion de los Pre-
mios Empresariales CECAM, destacando el
“papelimportante delared de asociacionismo
que ha conseguido tejer CECAM en sus 40
afios de historia”.
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Santiago de Vicente durante su intervencion agradeciendo el premio. /M.S.M.
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La segunda edicion de la Feria
Internacional “Logistics Spain”

los dias 8 y 9 de marzo de 2023

=LOGISTICSPAIN

Fil FRANCAORTE AL FUTINRGD

Il Feria Internacional
Guadatzgara, 8 y 9 de marzo 2023
manrap gy | beppa

..

El Palacio Multiusos de Guadalajara volverd a acoger los proximos dias 8 y
9 de marzo de 2023, de 10:00 a 18:00 horas, la Feria Internacional “Logistic
Spain”, donde se daran citalas principales empresas nacionales e internacionales
del sector de la logistica y el transporte.

El Ayuntamiento de Guadalajara, la Diputacién Provincial, la Junta de Co-
munidades de Castilla-La Mancha, CEOE-CEPYME Guadalajara y los sindi-
catos CC.OO. y UGT impulsan este evento de referencia como muestra de su
compromiso con un sector vital para el desarrollo econémico de la provincia
y de toda la region.

Tras el éxito de la primera edicion, celebrada en 2022, y que cont6 con 37
empresas expositoras, 4.000 visitantes, 14 partners, 7 instituciones publicas
colaboradoras y un programa de 12 mesas redondas, llega una nueva edicién
con mayor superficie expositiva y con unas previsiones de crecimiento expo-
nencial.

Inmologistica, almacenaje y equipamiento, intralogistica, industria 4.0, dltima
milla, sostenibilidad, servicios e industria auxiliar, logistica inversa, talento y
transporte son parte de los sectores que estaran representados en esta segunda
edicién de “Logistics Spain”.

Desde finales de este mes de septiembre, las empresas interesadas pueden
irreservando la contratacién de su stand. Del mismo modo, el registro online
ya esta disponible y puede realizarse de forma gratuita en https://logistics-
pain.com/registrate-gratis/. Un registro que permitird el acceso gratuito
a todas las zonas expositivas, as{ como a todas las actividades y jornadas
previstas durante el evento.

Los principales representantes de las empresas participantes se incorpo-
raran, ademas, a un completo programa de mesas redondas que se celebrara
en el agora logistica y que se retransmitiran en directo por streaming para
dar a conocer las tendencias, los retos, las oportunidades y las demandas
de la logistica y el transporte.

De este modo, el evento completa la oferta expositiva y formativa para
que en una unica visita agil y comoda para los profesionales del sector se
puedan encontrar todas las innovaciones conlas que optimizar sus recursos
logisticos.

Ademas, la feria apuesta por el desarrollo econémico en torno a este sector
que es lider en creacién de empleo y, por eso, volveran a participar un elenco
de ciudades de toda Espafia con proyectos de referencia como ya participaron
enla primera edicion Benavente (Zamora), Onda (Castellén), Miranda de Ebro
(Burgos) y Algete (Madrid) dando a conocer sus planes durante el desarrollo
de la feria y establecer contacto con empresas de primer nivel.

Lainnovacién seguira siendo un elemento clave en Logistics Spain y, por eso,
reconocera de nuevo a una seleccién de start-ups en los premios ‘Innovation-
4Logistics’, un galardén que ya tienen en su haber Booboo, Koiki, Trucsters,
Logistiko, Airvant, Conveior, Revoolt y Usyncro.

El segundo foro conté con gran asistencia de publico. /Marta Sanz

Sostenibilidad, innovacion y
crisis internacional, en el I1I
Foro “Logistics Spain”

Tendra lugar el proximo 3 de noviembre

E. de G./ Guadalajara

Alberto Rojo, alcalde de Guadalajara;
José Luis Vega, presidente dela Diputacion
Provincial; Eusebio Robles, delegado de
la Junta de Comunidades de Castilla- La
Mancha y Marisol Garcia, presidenta de
CEOE-CEPYME Guadalajara, seran los
encargados de abrir el 111 Foro “Logistics
Spain” que se celebrara el proximo 3 de
noviembre en el hotel Guadalajara & Con-
ference Center by Melia.

“Las consecuencias de la guerra en
Ucrania sobre el Transporte y la Logisti-
ca” y “Nuevos retos

CEO de Power&Glen.

“Logistics Spain” iniciativa con ADN
innovador, ha preparado también la charla
“Blmetaverso: ¢nuevas oportunidades?” en
la que José Luis Nufez, responsable global
de Soluciones Blockchain de Telefénica
Tech acercara a los asistentes en qué con-
siste este nuevo ecosistema virtual y tridi-
mensional y las oportunidades que puede
generar para las empresas; y Lucia Citoler,
chief Technology Innovation Officer de
Valfondo presentara “Monteverso”, un
sistema de gestién que permite optimizar
procesos, reducir

de la cadena de su-
ministro: sostenibi-
lidad y resiliencia”
son los temas que
se abordaran en las
mesas redondas en
las que participaran
los representantes de

Inscripciones en el
949 21 21 00
info@ceoeguadalajara.

es

www.ceoeguadalajara.es/
inscripciones

tiempos y costes, y
mejorar la atencion
al cliente.
Losrepresentantes
de empresas lideres
enservicios de trans-
porte, distribucion,
logistica, inmologis-

empresas nacionales
einternacionales, asf como organizaciones
de referencia para el sector.

El director de Cuadernos de Logistica,
Ricardo . Hernandez, moderarala primera
mesa, enlaqueleacompafiaran Félix Avila,
director comercial de Luis Simoes; Alfonso
Martin, presales manager de Fieldeas; Pedro
Ramirez, director de Desarrollo de Palibex
y un representante del Centro Espafiol de
la Logistica (CEL).

Por su parte Jests Lancharo, director de
Leasing Asset Managament de Panattoni;
Leire Armendariz, directora de Desarrollo
Sostenible de FM Logistics y Santiago Ves-
ga, responsable de Innovacion y Proyectos
del Cluster de Innovacién para Logistica
y el Transporte de Mercancias (CITET)
conforman el panel de la segunda mesa,
que serda moderada por Fernando Herrera,

tica, tecnologia e I'T,
infraestructuras o almacenaje acudiran al
foro impulsado por “Logistics Spain”, una
iniciativa fruto de la colaboracion piblico-
privada de las instituciones y las empresas
de Guadalajara que se conforma como un
instrumento clave para seguir favoreciendo
el desarrollo empresarial y la creacion de
empleo.

Dicho foro se enmarca dentro de la
estrategia Impulsa Guadalajara, proyecto
promovido por CEOE-CEPYME Guada-
lajara, Diputacién provincial, Ayuntamien-
to de Guadalajara, Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha, CC.OO y UGT.

Paraampliarinformaciéon pueden consul-
tar la pagina web www.impulsaguadalajara.
com, 0 bien ponerse en contactoatravés del
teléfono 949212100, o en el correo electro-
nico info@impulsaguadalajara.com.
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Cummins pone la primera piedra de su fabrica
de electrolizadores de Guadalajara

E. de G./ Guadalajara

Cummins Inc. (NYSE: CMI) acaba de
poner la primera piedra y pronto comen-
zard a construir su nueva planta de fabri-
cacién de electrolizadores de gigavatios en
Guadalajara, reafirmando el compromiso
de la compaiia de expandir la economia
del hidrégeno verde en Europa y en todo
el mundo.

El afio pasado, Cummins anuncié que
habfa seleccionado Espafia como sede de
una nueva planta de electrolizadores de
membrana de intercambio de protones
(PEM). A principios de este aflo,la compa-
fifa compré mas de 530.000 pies cuadrados
(50.000 metros cuadrados) de terreno enla
zona industrial de Guadalajara, concreta-
mente en elnuevo poligono de ElRuisefior,
donde ahora se prepara para comenzar la
construccion.

“Estamos emocionados de ser parte de
Guadalajara y echar raices en Espafia. La

creciente economia del hidrégeno aqui
sigue siendo un entorno atractivo para
que Cummins aumente su huella global
de fabricacion de electrolizadores”, dijo
Amy Davis, vicepresidenta y presidenta de
New Power en Cummins. “Con el apoyo
del gobierno espafiol y la Unién Europea,
el mercado del hidrégeno en Espana
tiene un gran potencial. Esta instalacion
preparara a Cummins para ayudar a los
clientes europeos a hacer la transicién de
susuministro de energfa y cumplir conam-
biciosos objetivos de sostenibilidad. Esta
planta también es otro paso hacia el logro
de los propios objetivos de neutralidad de
carbono de Cummins”.

Se prevé que la construccion de la nueva
planta de electrolizadores PEM esté com-
pleta a fines de 2023. Inicialmente creara
aproximadamente 150 puestos de trabajo
altamente calificados, con el potencial
de agregar otros 200 puestos de trabajo
a medida que crezca la produccion. La

instalacién de mas de 200 000 pies cuadra-
dos (20 000 metros cuadrados) albergara
el ensamblaje y las pruebas del sistema y
tendra la capacidad de producir 500 MW
de electrolizadores porafio, escalable amas
de 1 GW por ano.

La inversion de Cummins en Espafia se
sumaalos esfuerzos globales dela compa-
fifa paraescalar eldesarrollo yla fabricacion
de tecnologias de cero emisiones y, en
ultima instancia, reducir las emisiones de
carbono. La compania también anuncid
recientemente la expansion dela capacidad
de fabricacion de electrolizadores PEM en
su fabrica de Oevel, Bélgica,a 1 GW.

Elhidrégeno “verde”, producidoa través
dela electrolisis del agua utilizando electri-
cidad renovable, es un factor clave para la
descarbonizacion de todalaeconomia. Una
vez producido, el hidrégeno puede almace-
narse como liquido o gas y transportarse.
Como alternativaalos combustibles fosiles,
elhidrégeno es una solucién viable de cero

empresa

emisiones paraalgunos delos sectores mas
intensivos en energfa y mas dificiles de
reducir del mundo, como el transporte co-
mercial pesado, la fabricacion, los procesos
industriales y la produccion quimica.

“Al aumentar nuestra capacidad para
satisfacer la demanda de tecnologia de
generacion de hidrégeno, esta instalacion
ayudara a acelerar la transicion global a la
energfa limpia y el papel del hidrégeno co-
mo una fuente de energfa alternativa viable
en Europa”, dijo Alexey Ustinov, vicepre-
sidente de electrolizadores de Cummins.
“Cummins se compromete a ayudar a la
Unién Buropea a producir mas hidrégeno
anivel nacional, reduciendoladependencia
delos combustibles fésiles yasegurando un
futuro sostenible”.

Cummins tiene una larga historia de
tecnologia avanzada y capacidades de in-
genierfa e innova en una amplia cartera de
tecnologias de hidrogeno renovable lideres
en el mercado.
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=LOGISTICSPAIN | IMPULSA»

TU TRANSPORTE AL FUTURO GUADALAJARA
IIl FORO NACIONAL LOGISTICS SPAIN GUADALAJARA

3 de noviembre de 2022

Hotel Guadalajara Conference Center by Melia
[Av. Eduarde Guitidn, 7, 19002 Guadalajoral

10:00h RECEPCION DE ASISTENTES
10:15h COMIENZO DEL ACTO - INAUGURACION INSTITUCIONAL

= Intervenciones:

- D. Alberto Rojo. Alcalde de Guadalajara

= D. José Luis Vega. Presidente de la Diputacidn Provincial de Guadalajara

= D. Euzabio Robles. Delegodo de la Junta de Comunidades de Castillo- Lo Mancho
- Dfa. Marisol Garcia. Presidenta de CEQE-CEPYME Guadaolojara

10:45h MESA REDONDA
- “Consecuencias de la guerra en Ucrania sobre el Transporte y la Logistica”
Participan:
- D. Félix Avila, Country Manaoger de Transporte Luis Simdes para Espafia
- Representante de Centro Espoiiol de la Logistica (CEL)

- D. Alfonso Martin. Presales Manager de Fieldeas
= D. Pedro Ramirez. Director de Desarrollo de FPalibex

Modera: D, Ricardo J. Hernandez. Director de Cuadermos de Logistica

11:30h MESA REDONDA
- “Nuevos retos de la cadena de suministro: sostenibilidad y resiliencia®
Participan:
- D. Jesis Lancharo, Director of Leasing and Asset Management de Fanattoni

- Dfa. Lelre ArmendGriz. Directora de Desarollo Sostenible en FM Logistic Iberica

- D. Santiago Vesga. Responsable de Innovacion y Proyectos del Clister de
Innovacidn parar la Logistica y el Transporte de Mercancias (CITET)

Modera: D. Fernando Herrera., CED Power&Glan

12:15h LOGISTICS TALKS-
- “El metaverso logistico, jnuevas oportunidades?”
Participan:
- Dfa. Lucia Citoler, Chief Technology Innovation Officer de Valfondo
= D. Joza Luilz NOfez. Responsible Global de Solucionas Blockchaln en Telefdnica Tech

12:45h COFFEE Y FIN DEL FORO

INSCRIPCION GRATUITA:
Teléfono: 945 21 2100
e-mail: infoEceceguadalajara.es
an-line: www.ceceguadalajara.es/inscripciones

IMPULSA>» B €= £ 0 = yeTeli:-

I

Proamuswen « Financion
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conociendo nuestras empresas

A la Finca, tu casa de comidas
en Villaciosa de Tajufia-Brihueg

E. de G./ Guadalajara
Ubicada en Villaviciosa
de Tajuna, pedania de Bri-
huega, A la Finca es una
casa de comidas que pone
a disposicion de sus clien-
tes una casa de comidas,
adaptadaa todoslos publi-
cos,donde poder disfrutar
de un menu degustacion
de 4 platos salados y uno
dulce al precio de 25€, con
productos delazona como
son el aceite de Loranca,

miel dela Alcarria o quesos
y cervezas de la zona.

Ment que se puede de-
gustar, en horario de in-
vierno, los fines de semana
y festivos nacionales. Dias
en los que también se po-
dra degustar desayunos
saludables.

Su cocina gira en torno
al turismo circulas con el
aprovechamiento de los
recursos naturales dispo-
nibles y las recetas de la

Sus platos se elaboran con productos de temporada./ A la Finca

abuela. Platos sencillos,
de temporada y de mojar
mucho pan, todo, dentro
de un ambiente privile-
giado.

Ademais, desde A la Fin-
caofrecendiferentes rutas
turisticas.

Pueden encontrar mas
informacién sobre cele-
braciones de eventos, re-
uniones familiates o de
empresa, etc. en www.ala-
finca.es

&
i

s LI NL -

~ \ _Iu_‘r.

Un espacio en plena Alcarria donde disfrutar de los mejores productos de temporada. /A la Finca
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LTI AL R A,

Pensamos en

PRO

En PRO de los PROfesionales. En PRO de ti.

L0ué es pensar en PRO? Pensar en PRO es trabajar en PRO de fus intereses,
dhe tu PROgreso v de tu PROW@ccion. Por efio, en Banco Sabaded hemas creado
las soluclones financleras profesionales que e apovan en tu negocio v que
solo puade ofrecerte un banco que rabaja en PRD de la Confedaracion
Provincial de Empresarios de Guadalajara - CEOE GUADALAJARA

Lidmanos al 200 500 170, identificate como miembro de tu colectivo v
empecemos a trabajar,

bancosabyedel, com
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asesores de empresa

A vueltas con el impuesto sobre
el patrimonio (y ahora también
de las grandes fortunas)

José Maria Mingot, director de
asesoria juridica y fiscal de Tressis
SV/ Guadalajara

Recientemente, el Gobierno
acaba de anunciar diversas medi-
das fiscales denominadas “para
la justicia social y la eficiencia
econdmica”. Estas nuevas me-
didas incluyen, en principio con
caracter temporal (2023 y2024),
un impuesto de solidaridad de
las grandes fortunas para los
patrimonios netos superiores a
3 millones de euros.

La justificacion de las nuevas
medidas es que quien mas tiene,
mas tiene que contribuir y que
asi se garantiza una politica fiscal
para una Espafia mas eficiente,
moderna y productiva.

Ala fechade escribir este arti-
culo, poco se sabe técnicamente
del nuevo impuesto, solo el
“Power Point” presentado a los
medios de comunicacién y la
notade prensa distribuida por el
Gobierno. Las pocas pinceladas
aportadas son que sera similar
al impuesto sobre el patrimo-
nio, que los tipos de gravamen
oscilaran entre el 1,7% para
patrimonios netos entre 3 y 5
millones de euros, el 2,1% para
patrimonios netos entre 5y 10

José Maria Mingot es un experto en la materia. /E. de G.

millones de euros y el 3,5% para
mas de 10 millones de euros; la
dobleimposicién con elimpues-
to sobre el patrimonio se evitara
permitiendo deducir la cuota
abonada por este impuesto a la
Comunidad Auténoma.

El Gobierno calcula que los
contribuyentes afectados poten-
ciales seran 23.000 y la recauda-
cién potencial en torno a 1.500
millones de euros.

Informaciones

Por otro lado, los medios de
comunicacién informan que so-
lo afectara a los contribuyentes
de Comunidades sin impuesto
sobre el patrimonio, pero de-
bemos destacar que hay varias
Comunidades Auténomas (Ca-
talufia, Cantabria, etc.) con tipos
de gravamen de patrimonio
inferiotres a los del tramo estatal
de patrimonio, que equivale al
nuevo impuesto de la fortuna,
por lo que sus contribuyentes
deberan abonar la diferencia al
Estado. En los territorios fora-
les, donde previsiblemente se
armonizara el impuesto, los ti-
pos de gravamen de patrimonio
son muy inferiores al marginal
del 3,5%, por lo que su implan-

tacion, supondra un gravamen
adicional muy significativo para
estos contribuyentes.

Mientras se presenta el texto
normativo del nuevo impuesto,
los abogados y asesores fiscales
tenemos muchas dudas, tanto
técnicas como juridicas. La prin-
cipal duda técnica es si el nuevo
impuesto seguira el esquema
y criterios de valoracién del
impuesto sobre el patrimonio.
Entendemos que si, ya que co-
mo hemos comentado, la cuota
abonada sera deducible, pero
hay aspectos puntuales que se
deberian aclarar cuanto antes,
como por ejemplo la continui-
dad de los beneficios fiscales de
la empresa familiar (introduci-
dos hace muchos afos gracias
a la antigua Convergencia), la
aplicacién del limite renta pa-
trimonio (el escudo fiscal) o
su aplicacién sobre los activos
poseidos porlos contribuyentes
no residentes.

Respecto a las dudas juridi-
cas, la principal es si el nuevo
impuesto sobre la fortuna es
compatible con el impuesto so-
bre el patrimonio. Ya hay varias
Comunidades Auténomas que
han avanzado que presentaran
un recurso de inconstituciona-
lidad ante el Tribunal Constitu-
cional, porlo que se prevé quela
litigiosidad sea muy grande.

Desde el Gobierno, se justifica
el nuevo impuesto en la necesi-
dad de “frenar el contagio en
la eliminacion del impuesto de
patrimonio”. Este argumento
se podria volver juridicamente
contra el Gobierno, en los re-
cursos de inconstitucionalidad
anunciados.

Después de la interpretacion
tan restrictiva realizada por el
Tribunal Constitucional sobre
los efectos de la inconstitucio-
nalidad de impuesto sobre la
plusvalia municipal, los abo-
gados y asesores fiscales van a

recomendar a los clientes que
en casos de recursos y dudas
juridicas sobre el nuevo impues-
to, el contribuyente impugne su
autoliquidacion, a la espera de
las decisiones de los Tribunales,
al objeto de garantizar que en el
supuesto de una sentencia que
declare la inconstitucionalidad
del nuevo impuesto, el contri-
buyente no pierda su derecho
a la devolucién de la cuantia
abonada y los intereses corres-
pondientes.

Opinion

En nuestra opinion, frenteala
politica fiscal del Gobierno es-
pafiol,de gravarla mera tenencia
de un patrimonio, existen otras
politicas fiscales. El impuesto
sobre el patrimonio / fortuna,
tiene en global, muy baja capa-
cidad recaudatoria, pero supone
una gran desincentivacion del
contribuyente, que ademas de
pagar su IRPF, debe abonar
anualmente el impuesto. Una
pista de la verdadera razon de
la supresion del impuesto sobre
el patrimonio en Andalucia la
podemos encontrar enla exposi-
cion de motivos del Real Decreto
de supresion del impuesto, que
apuesta por atraer a la Comuni-
dad mas talento con capacidad
inversora y con ello el fomento
de la actividad econémica y la
creacion de empleo.

Con la supresion del impues-
to, continua la exposiciéon de
motivos, se pretenden que las
personas fisicas establezcan en
ese territorio su residencia fiscal,
compensando con el IRPF y el
consumo y la potencial inver-
sion, la pérdida recaudatoria por
elimpuesto sobre el patrimonio.
SiEspafia fuese atractiva juridica
y fiscalmente para empresarios
europeos que se instalasen en
nuestro pafs, atraidos por nues-
tra sociedad y calidad de vida e
invirtiesen su capital y talento,

sin duda se generarfa mucha
riqueza para la Autonomia y el
conjunto del Estado. Igualmente,
esta argumentacion es aplica-
ble a los “némadas digitales o”
beneficiarios del teletrabajo, no
solo espafioles, sino sobre todo
europeos, que buscan un clima
y unas caracteristicas especiales
de vida.

Segtnlos datos oficiales, Anda-
luciarecaudé en el ejercicio 2021
porellmpuesto sobre el Patrimo-
nio 110 millones de euros, siendo
previsible una disminucién pro-
gresivadelarecaudacion paralos
aflos posteriores (por pérdida de
contribuyentes, descenso signifi-
cativo de las valoraciones de los
mercados financieros, etc.)

La supresion de patrimonio
tenfa como objetivo atraera fami-
lias de contribuyentes europeos,
conalto poder adquisitivo, que se
instalasen de forma permanente
en Andalucia. De esta forma se
aumentarfa significativamente la
recaudacion en el IRPF (estatal
y autonoémico), se potenciaria
significativamente la economia
y creacion de empleo y los con-
sumos asociados a esos nuevos
habitantes (inmuebles, restaura-
cion, IVA, IBI, etc.)

Por ultimo, debemos fijarnos
en otras jurisdicciones europeas
para comprobar la aplicacién de
impuestos por la mera posesion
de un patrimonio. La conclusién
es apabullante, en el iambito dela
Unién Buropea, no existe ningtin
pais que grave exclusivamente la
tenencia de un patrimonio. El
ultimo precedente fue en Francia,
que lo eliminé en el ano 2019
(aplicando un recargo enlos bie-
nes inmuebles a través del 1BI).
Solo Noruegay Suiza aplican una
cierta imposicién sobre el patri-
monio, pero se quedan a mucha
distanciadelos altos y duros tipos
de gravamen espanoles.

Ese es el camino elegido des-
de hace unos cuantos afios por
nuestros inteligentes vecinos
portugueses, que buscan atraer
a esos contribuyentes de alto pa-
trimonio, generadores de mucha
riqueza e inversion alld donde
vayan. Regimenes similares estan
vigentes y muy consolidados en
otros paises europeos, como el
Reino Unido, Italia, Suiza, etc.

Como complemento a nuestra
industria turfstica, Espafia debia
apostar por atraer esas familias,
ese talento y capital que crea de
forma estable, riqueza, empleo y
bienestar.
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Molina y Mondéjar acogen las primeras
jornadas informativas sobre el RETA

E. de G/ Guadalajara

Medio centenar de auténomos
de la localidad de Molina de
Aragén y su comarca, asi como
de lalocalidad de Mondéjar y su
comarca, han sido los primeros
en informarse de las novedades
del RETA para el préximo ano,
gracias alas jornadas informativas
organizadas por CEOE-CEPY-
ME Guadalajara que se estdn
desarrollando en varias locali-
dades de la provincia gracias a la
colaboracién de la Diputacién
provincial de Guadalajara y Mu-
tua Universal.

As{ y, con motivo de la pu-
blicacién del Real Decreto ley
13/2022, de 26 de julio, por
el que se establece un nuevo
sistema de cotizacién para los
trabajadores por cuenta propia

o0 auténomos y se mejora la pro-
teccién por cese de actividad, se
estdn desarrollando estas jornadas
que empezaban recientemente
en Molina de Aragén, que han
tenido su segunda jornada en
Mondéjar, concretamente en su
ayuntamiento, siendo las siguien-
tes jornadas el 9 de noviembre
en Sigiienza, celebrdndose la
jornadaen el edificio El Torredn,
finalizando el 14 de noviembre
en Guadalajara en el Centro de
nuevas empresas.

Informacion

Javier Alvarez, director de zona
Castilla-La Mancha y represen-
tacién en Guadalajara de Mu-
tua Universal fue el encargado
de mostrar a los auténomos de
Molina de Aragén, asi como en

Los molineses se mostraron interesados /M.S.M.

el resto de localidades, el nue-
vo régimen de auténomos, con
la entrada en vigor del nuevos
sistema de cotizacién RETA,
las diferencias de cotizacién de
auténomos societarios o los au-
ténomos colaboradores o los
tramos de cotizacién y plazos de
comunicacién en variacién en la
base de cotizacién.

Dentro de la tarifa plana, bo-
nificaciones o reducciones en la
cuota, se vieron aspectos como

asesores de empresa

la cuota de auténomos de nuevas
altas 2023 o la bonificacién por
nacimiento de hijo, adopcidn,
guarda con fines de adopcidn,
acogimientoy tutelaal reincorpo-
rarse al trabajo auténomo, entre
Otros aspectos.

En cuanto al mantenimiento
de base de cotizacién anterior a
laentrada en vigor de la reforma,
el ponente se centré en la comu-
nicacién de rendimientos auté-
nomos en alta antes de la entrada

La reunion fue en el salon de plenos. /Marta Sanz

en vigor de la
norma y en la
posibilidad de
mantenimien-
to de bases altas
anteriores al 1
de enero del
2023.

Para finali-
zar las jornadas
con la presta-
cién por cese de
actividad (Art.
329de la Ley
General de la Seguridad Social),
donde, entre otras cosas, se vio la
compatibilidad de la prestacién
del cese de actividad con el tra-
bajo por cuenta ajena.

Aquellosinteresadosenacudira
estas jornadas, que son de cardcter
gratuito, pueden inscribirse en el
949212100, enel correo electrd-
nico secretario@ceoeguadalajara.
es o en la web www.ceoeguadala-
jara.es/inscripciones

BANCO
2021

DEL ANO
EN ESPANA

Un reconocimiento a una manera diferente de hacer banca,

basada en la cercania con las personas, la innovacion constante
y el compromiso social. Gracias a nuestros 21 millones de clientes
por su confianza y a nuestros empleados, que con su compromiso

lo han hecho posible.

CaixaBank

CaixaBank, elegido Banco del Afio 2021 en Espaiia por The Banker.

€ CaixaBank

Escuchar Hablar Hacer
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asesores de empresa

Citroén y BASF presentan
el prototipo Oli

Nuevo concepto para una movilidad econémica y sostenible. Materiales innovadores
orientados ala sencillez y a una mayor funcionalidad

BASF / Guadalajara

El vehiculo no es rapido
nilujoso, y tampoco pesado.
Con su vehiculo prototipo
Oli, demuestran Citroén y
BASF quees posibleahorrar
peso y recursos mediante la
reducciénylaeliminacionde
lo prescindible.

«Estevehiculo conceptual
muestra lo que es posible
conseguir cuandolos socios
conffanplenamenteelunoen
elotro y emprenden nuevos
caminos con resoluciony,
explica Uta Holzenkamp,
presidenta de la division
Coatings, en nombre de la
unidad de negocio de auto-
mocionde BASE «Segenera
un microcosmos de ideas y
soluciones que van mas alla
del propio prototipon.

Dado que la velocidad
maxima est4 limitada a 110
km/hylaaceleracién semeja
ala de un Citroén 2 CV, la
autonomia y la vida ttil dela
baterfa se prolongan consi-
derablemente. I.a renuncia
a determinados elementos
puede dar como resultado
unaestéticaatractiva. Estolo
demuestran diversos com-
ponentes quehan sido ra-
dicalmente reinterpretados
y reconstruidos, utilizando
los materiales en un con-
texto distinto. Por ejemplo,
el respaldo de los asientos
traseros se ha fabricado por
impresion 3D con un ma-
terial flexible (Ultrasint®
TPUSSA). La estructura de
malla abierta asume funcio-
nes de ventilaciéon natural
y reemplaza el uso de ven-
tiladores en el asiento. Para
la fabricacion de las aproxi-
madamente veinte piezas de
este prototipo se apostd por

lahabilidad técnicade Sculp-

Imagen del exterior del nuevo vehiculo. /E. de G.

teo, una compafifa francesa
de fabricacion 3D pertene-
ciente al Grupo BASE El
usuario buscara en vano un
sistema de sonido ode nave-
gacion, yaque el vehiculono
esta equipado con ninguno
deesoselementos. Comolos
clientes disponen normal-
mente de un smartphone y
de altavoces moviles, estos
pueden conectarseal tablero
de instrumentos y vincular-

se automaticamente con el
vehiculo.

Diseno atractivo
Tlamalaatenciénasimismo
que muchos de los compo-
nentes de nueva creacion es-
tan fabricados de matetiales
homogéneos, lo cual quiere
decir que proceden de una
sola familia de productos qui-
micos. LLos componentes ad-
heridos y soldados que estan
formados por distintos tipos
dematerialdificultanel proce-
so de reciclaje mecanico. Por
eso,desde el boceto inicial los
disenadores del Oli procura-
ron disefar el mayor nimero
posible de componentes a
partir de un tinico material.

El principio de simpli-
ficaciéon también se ha
implementado de manera
coherente en el area de la
fabricacion. Una muestra
de ello es que la puerta del
conductorydelacompafian-
te son iguales, lo que ahorra
el uso de herramientas de
prensado y reduce la com-
plejidad. Elmismo principio
sehaaplicadoatodoslos pa-
sosderuedasyparachoques.
Oli demuestra de manera
convincente que la soste-
nibilidad puede ofrecer un
aspecto muy atractivo.

El color de la carrocetia
comunica a la perfeccion la
idea basica del prototipo: a
primeravista parece tratarse
de un blanco puro, pero se
le han afiadido particulas de
mica con el fin de acentuar
la forma del vehiculo. En
contraste con el exterior, los
materiales del habiticulo
—como los asientos y el re-
vestimiento del suelo—estan
pintados de un color naranja
intenso.

La clave
El fabricante Citroén co-

labotrd estrechamente con
BASF en las fases de desa-
rrollo y disefio. Las solu-
ciones innovadoras de la
empresa quimicadesempe-
flaronun papel fundamental
en el proceso de creacion
conjunta.

Proyectos tales como el
desarrollo de este prototi-
po junto con Citroén son
«verdaderos impulsores» en
el camino hacia un futuro
sostenible, sefiala Uta Ho-
lzenkamp en nombre de
BASF Automotive. «Nece-
sitamos innovaciones, ne-
cesitamos mentes creativas
que conecten las ideas de
empresas distintasy, apunta
Holzenkamp. BASF pone
en practica desde hace aflos
una ambiciosa estrategia de
sostenibilidad. Entre sus pi-
lares fundamentales cabe
destacar el proyecto Che-
mCyclingTM para el reci-
claje quimico de plasticos y
el enfoque de equilibrio de
biomasa, con el que las ma-
terias primas se sustituyen
por materiales renovables
en la fabricacion.

Ademas de aportar co-
nocimientos especializados
en las areas de productos e
ingenierfa,laempresa BASF
proporcioné habilidades
técnicas en materia de dise-
fio con su Creation Centet.
«Aqui es donde comenzé
el proyector, afirma Alex
Horisberger, director de
Diseno Industrial de BASE
«Durante una visita al es-
tudio creativo de Citroén,
tuvimos la oportunidad de
convencer alos disefiadores
de las ventajas de nuestros
materiales y de nuestros ana-
lisis de tendencias. Para mi,
el hecho de trabajar de igual
a igual con los disefiadores
de equipamiento interior y
exterior de Citroén fue una

experiencia personal muy
satisfactoriay.

Laurence Hansen, direc-
tor del departamento de
Producto y Estrategia de
Citroen, tiene una opinion
muy similar. «l.a colabora-
cién con BASF fue la clave
de la concepcion del Oli y
del desarrollo de un vehi-
culo eléctrico eficiente y lo
mas divertido posible para
el futuro préximo. Nuestro
novedoso coche eléctrico
contrapone ligereza y sen-
cillez a la tendencia actual
de fabricacion de vehicu-
los cada vez mas pesados
y complejos». El prototipo
muestra «cOmo contaminar
lo menos posible el medio
ambiente, devolviendo a la
veztodala diversion original
a un vehiculo funcional y
eléctricon, senala Hansen.

Materiales

Numerosas soluciones de
BASK seimplementan en el
contexto de esta idea.

Los reposabrazos de la
parte trasera y el suelo del
habiticulo contienen otro
plastico de alto rendimiento
de BASE Infinergy®, un
poliuretano termoplastico
expandido (TPU), también
se utiliza en la fabricaciéon
de zapatillas y suelos depor-
tivos. Esunmatetial tan elas-
tico como la goma, siendo a
lavez mas ligero y robusto y
extremadamente tresisten-
te a la abrasion. En el OI,
este material se utiliza para
dotar a los reposabrazos y
al revestimiento del suelo
de una superficie de tacto
agradable y aun asf resis-
tente. También amortigua
el ruido y las vibraciones.
Un recubtimiento adicional
especial garantiza una vida
utilextremadamentelarga:la
capabase aguaNovaCoat-P

protege de forma 6ptimalos
sustratos blandos contra la
abrasion, la radiacion UV,
la suciedad y los productos
quimicos. Como el revesti-
mientodelsueloesresistente
alahumedad, puede lavarse
facilmente con agua. Para
ello hay unos tapones de
Elastollan® incorporados,
que pueden retirarse para
la evacuacion del agua y la
suciedad.

En el extetior del vehiculo
también se ha ahorrado gran
cantidad de peso, ofreciendo
a la vez mayor estabilidad y
durabilidad. Elcapd, eltechoy
el maleteroestancompuestos
de una serie de placas en las
que el sistema de poliu-
retano Elastoflex® se ha
combinado con el sistema
Elastocoat® de recubri-
miento por pulverizacion.
Suestructuraapanalada de
tipo sandwich confiere tal
estabilidad a las placas que
es posible incluso andar
por encima de ellas. Esto
forma parte de la funcio-
nalidad del vehiculo.

Para el pintado de la ca-
rroceria del vehiculo se
utiliza R-M® AGILIS®,
otro producto de BASF
orientado a aumentat la
sostenibilidad. Esta pin-
tura de base acuosa tiene
un contenido muy bajo
de compuestos organicos
volatiles (COV).

Elrecubrimiento porelec-
trodeposicion catodica Ca-
thoGuard® 800 de BASE,
que protege la carcasa de
la bateria del vehiculo ante
la corrosién, contribuye a
ahorrar ain mas recursos.
Se caractetiza porunelevado
rendimiento y una compati-
bilidad medioambiental, ya
que no lleva estafio ni HAP
y tiene un bajo contenido de
disolventes.
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CEOE sigue trabajando para que lleguen las ayudas europeas

cele

CEPYME
GUADALAJARA

T

El convenio ofrece grandes ventajas para los socios. /Marta Sanz

A

E. de G/ Guadalajara

Ante el anuncio hecho por el Gobierno de
incluir a Cuenca, Soria y Teruel en el plan de
medidas para luchar contra la despoblacion,
que supone una rebaja del 20% enlos costes
delaseguridad social paralos empresariosde
estas provincias, asi como otros beneficios,
CEOE Guadalajara seguira trabajando,
como ha venido haciendo hasta ahora, para
lograr que se incluya en estas ayudas a las
zonas mas despobladas de la provincia.

La Patronal alcarrefia estd en contacto
con la Red de 4reas escasamente pobladas
del sur de Europa (Southern Sparsely Po-
pulated Areas, SSPA), fundada en 2016 por
CEOE-CEPYME Cuenca, la Federacion
de Organizaciones Empresariales Sorianas
(FOES) yCEOE Teruel,delaquelaPatronal
alcarrefiano pudo entraraformar parteal no
ser considerada nuestra provincia dentro del
mapadeayudas parazonas despobladas y que
esperamos esta situacion revierta pronto y

podamos incorporarnos a la vez que nues-
tra provincia se incluya dentro del mapa de
ayudas regionales.

La provincia tiene dos realidades muy dis-
tintas, la de la zona del Corredor, con gran
densidad de poblacién y actividad empresa-
rial y el resto de nuestra provincia, donde se
encuentran algunas de las zonas con menor
densidad de poblacién de Europa.

Acriterio dela UE, que mira para estas ayu-
dasanivel provincialyno comarcal, lanuestra
tiene unalto crecimiento poblacional,aunque
este, solo sea en una pequefia parte.

Estas ayudas se han dado a provincias limi-
trofesalanuestra, porlo quedesdela Patronal
alcarrenase vaatrabajar paraque estasayudas
tambiénlleguena estas zonas tan necesitadas
y que los empresarios y emprendedores se
puedanbeneficiar de estas ayudas y que todo
sea en pro del medio rural, su fijacion de po-
blacién y la creacion de riqueza en las zonas
menos favorecidas de la provincia .
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CEPYME avisa de que la productividad

de la empresa espafola se ha desplomado

un 7,5% en los ultimos cuatro anos

CEPYME/ Guadalajara

La Confederacién Es-
pafiola de la Pequena y
Mediana Empresa (CE-
PYME) advirti6, en una
jornada titulada El pro-
blema de la productividad
en la empresa espafiola,
de que la productividad
de la pyme espafiola, en-
tendida como las ventas
por asalariado ajustada la
inflacién, ha tenido una
cafda acumulada del 7,5%
entre 2017 y 2021, segun
se recoge en el ultimo In-
dicador de Situacion de la
Pyme que publicé reciente-
mente laa Confederacion.
Una menor productividad
empresarial redunda en la
productividad general del
pais. De hecho, la econo-
mia espafiola registra una
pérdida de productividad
continuada desde 2018.

Entre las causas que ex-
plican, en parte, la reducida
productividad del tejido
empresarial se encuentra
elreducido tamafio empre-
sarial, las crecientes cargas
burocraticas y el endu-
recimiento del entorno
normativo. A esto se suma
el sobrevenido incremento
de costes que estan regis-
trando las empresas en
estos ultimos meses, que
también esta lastrando la
productividad de las com-
pafias.

En general, uno de los
factores principales en la
evolucién de la producti-
vidad, segin CEPYME,
es un entorno empresarial
que incentive la actividad.
Para ello, las reformas es-
tructurales definidoras de
laeconomia espafiola, tan-
to las desarrolladas en los
ultimos afios como las to-
davia pendientes incluidas
enel Plande Recuperacion,
Transformacién y Resi-

La jornada informativa tuvo lugar en la sede de CEPYME. /CEPYME

liencia deben fomentar un
escenario proempresa. De
hecho, el alza de la presion
fiscal, tanto impositiva co-
mo en cotizaciones, retro-
trac de forma directa la
inversiéon necesaria en la
empresa para aumentar su
productividad.
Elaumento delapresion
fiscal se traduce de forma
inmediata en un recorte
de la productividad. En
Espafa,las empresas apor-
tan el 31,9% del total de
recaudacion, mientras que
enla UE este porcentaje es
solo el 24,6%, segin datos
del Instituto de Estudios
Econdémicos. La presion
fiscal en Espafia estd un
12,8% por encima de la
europea. A esto hay que
sumar que, desde 2018, las
cotizaciones sociales han
sufrido un fuerte incre-
mento. Las bases minimas
se han incrementado mas
de un 40% y las maximas
un 18,5%. Ademas, este
afio 2023 sera la primera
vez que suben los tipos
desde que se aprobara la
Ley General de Seguridad

Social. Durante la inau-
guracion de la jornada, el
presidente de CEPYME,
Gerardo Cuerva, ha sefia-
lado que “hasta ahora, lo
que estamos viendo es que
las ganancias de produc-
tividad se la quiere apro-
piar el Gobierno, lo que se
observa en el incremento
de la presion impositiva”,
recordando el incremento
de recaudacion que ha re-
gistrado el Estado.
Durante lajornada se ha
puesto de manifiesto quela
consecuencia de elevar los
costes a las pymes, la pre-
sion fiscal ylaburocracia es
un recorte delos margenes
empresariales y una pérdi-
dadelarentabilidad, que ha
caidouna cuarta parte des-
de 2019, situandose en el
2,8%. Ante esta situacién,
el presidente de CEPYME
ha apuntado que, ademas,
“se esta censurando publi-
camente la generacion de
beneficios y se estd cen-
trando el debate solo en su
reparto”. Ha puesto como
ejemplo el pacto de rentas,
unas negociaciones en las

que el Gobierno plantea
moderar la escalada de
precios y el impacto de la
inflacion,pero ignora la si-
tuacién delaempresa. Res-
pecto al fuerte incremento
de los costes energéticos,
CEPYME también ha so-
licitado al Gobierno que
revise la compensacion
del mecanismo ibérico
que esta provocando que
muchas pymes, de forma
indiscriminada, paguen un
sobrecoste del 100% del
consumo de electricidad

Incremento de costes

La empresa espafiola es-
ta sufriendo en los ultimos
meses un fuerte incremen-
to de costes que le resta
capacidad para invertir y
mejorar su productividad
y que esta poniendo en
riesgo su viabilidad. Los
costes totales en las pymes
han aumentado un 24,4%
en el segundo trimestre de
2022 como consecuencia
de unos costes laborales
disparados, que han subido
un 5,2%; el salario medio
ordinario de las pymes ha

El fuerte
incremento de
costes, el alza de
la presion fiscal,
tanto impositiva
como en
cotizaciones, las
crecientes cargas
burocraticasy el
endurecimiento
del entorno
normativo
explican la menor
productividad

al retrotraer
también la
inversion

aumentado un 6,6% traslas
ultimas subidas del SMI;
los costes de los insumos
y suministros se han dis-
parado 51,6% y el coste de
la energfa se ha duplicado
(113,7%).

En este contexto de fuet-
te subida de costes, la su-
bida de los tipos de interés
esta encareciendo el crédi-
to: el tipo medio aplicado
a los nuevos préstamos
de las pequefias empresas
ya ascendia al 1,99% en
julio. El endurecimiento
del crédito valigado direc-
tamente a la inversion en
las empresas.

CEPYME también pu-
so de manifiesto que la
burocracia es otro de los
factores que estan lastran-
dolaproductividad, yaque
drena recursos producti-
vos ala empresa. En 2021
se aprobaron 851 normas,
un 7% mas que en 2020 y
en los ultimos afios se han
afiadido nuevas cargas bu-
rocraticas que perjudican
directamente a las pymes
como los planes de igual-

dad, los registros salariales
o de horarios. Segin ha
destacado el presidente de
CEPYME, Gerardo Cuet-
va, “a menor tamafio de la
empresa, mas probable es
que se dedique una parte
creciente de recursos a ta-
reas no productivas como
las cargas burocraticas”.
La jornada El proble-
ma de la productividad
en la empresa espafiola ha
contado con la interven-
cibndeldirector general de
Economiay Estadisticadel
Banco de Espania, Angel
Gavilan, y la participa-
ciénde Rafael Doménech,
head of Economic Analy-
sisde BBVA Research; José
Carlos Diez, economista y
profesor dela Universidad
de Alcala y Gregorio Iz-
quierdo, director general
del Instituto de Estudios
Econémicos IEE),enuna
mesa redonda moderada
porel secretario general de
CEPYME, Luis Aribayos.

Durante la
inauguracion
delajornada, el
problemadela
productividad
en la empresa
espanola, el
presidente

de CEPYME,
Gerardo Cuerva,
ha senalado que
“hasta ahora,

lo que estamos
viendo es que
las ganancias de
productividad
se las quiere
apropiar el
Gobierno, lo que
se observa en

el incremento
de la presion
impositiva”
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Emprendedores y autoridades posaron para la foto de familia. /Marta Sanz
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Ferial Plaza y CEEI Guadalajara
inauguran su II feria de emprendimiento

E. de G/ Guadalajara

El Centro Comercial Ferial Pla-
za inaugura, junto con CEOE-
CEPYME Guadalajara, el CEEI
Guadalajara y sus patronos, Ayun-
tamiento de Guadalajara, Diputa-
cién provincial y Junta de Comu-
nidades de Castilla-I.a Mancha, la
2% Feria de Emprendedores C.C.
Ferial Plaza que tendra lugar del
20 de junio al 19 de noviembre,
los jueves, viernes y sabados en
horario comercial, de 10:00h a
22:00 horas, en la segunda planta
del Centro Comercial

Alicia Jodra,, directora del CC
Ferial Plaza, ha sido la encargada
de presentar esta iniciativa junto a
Maria Soledad Garcfa, presidenta

del CEEI Guadalajara, Eusebio
Robles, delegadodela Juntade Co-
munidades de Castilla-I.aMancha,
Rubén Garcfa, Vicepresidente de
la Diputacion Provincial de Gua-
dalajaray Alberto Rojo, alcalde del
Ayuntamiento de Guadalajara.
Los 5 proyectos elegidos para
formar parte de esta feria han si-
do: Eclat, marca que confecciona
corsés a medida; Sauce Blanco,
servicio de organizacion profesio-
nalenelambito delhogar;.aRana
Juliana, que ofrece actividades
infantiles para los mas pequefios;
OFPanoramas, que son especialis-
tas en fotograffa 3D yen disefiode
Visitas Virtuales,y Alcarria Natura,
empresa familiar que se dedica al

sector de las aromaticas creando
una gran gama de productos ela-
borados de manera natural. Junto
a ellos, Ferial Plaza ha invitado de
nuevo a una entidad sin 4nimo de
lucro, concretamente a la Asocia-
ci6nSillas Voladoras, que defiende
y potencia la integracion de las
personas con discapacidad en las
actividades aeronauticas, propor-
cionandoles experiencias terapéu-
ticas, ludicas y de motivacion.

Sin duda esta 2* Feria de Em-
prendedores vuelve para con-
vertirse en la mejor oportunidad
y el escaparate ideal para que los
clientes puedan conocer intere-
santisimos proyectos creados en
nuestra provincia, y que estos

proyectos puedan tenervozydarse
a conocer a nuevos publicos.
Jodra agradecié enormemente
su participacién a todos los pro-
yectos elegidos y a aquellos que se
han presentado, destacando que tal
ycomo sedio enla primeraedicién
esta feria nace con el objetivo de
contribuir a la dinamizacion de la
actividad econémica de la ciudad
yalapromociénde proyectos em-
presariales locales y provinciales,
ofreciendo a los emprendedores
un escaparate comercial con miles
de potenciales clientes.
MarfaSoledad Garcia, presiden-
tadel CEEI Guadalajara, felicito a
los emprendedores participantes al
tiempo quelesanimo aaprovechar

esta oportunidad tanto para darse
a conocer al gran publico como
paravender sus productos y servi-
cios, al iempo que ponia al CEEI
Guadalajara como referente del
emprendimiento en la provincia
de Guadalajara.

Rubén Garcia Ortega, Vicepre-
sidente Primero de la Diputacion,
destaco “eltrabajo delaInstitucion
enla creacién oportunidades enel
medio rural con multiples convo-
catorias de apoyo a autébnomo y
pymes, y con la colaboracion con
organizaciones empresariales ylos
grupos de Accion Local queacom-
pafian y ayudan econémicamente
en la materializacion de nuevos
proyectos”.

Por su parte, el delegado de la
Junta en Guadalajara, Eusebio
Robles,que hasubrayadolaimpor-
tanciadeimpulsariniciativas como
esta Feria de Emprendedores Fe-
rial Plaza, “conlaqueincentivamos
el potencial emprendedor que hay
en nuestra provincia”, y ha sefiala-
do que la voluntad del Gobierno
regional es seguir apoyando a las
emprendedoras yemprendedores
a hacer realidad sus proyectos,
porque “asi es como se propicia
el crecimiento econémico en el
territorio”.

Por su parte, el alcalde de Gua-
dalajara, Alberto Rojo, agradecia
a las personas que participan en
la feria la “valentfa con la que
ponen en marcha una idea de
negocio” en una coyuntura en
la que “todos y todas remamos
para convertir momentos de
incertidumbre en momentos de
oportunidad, cambio y transfor-
macion”.
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CELEBRA LA
NAVIDAD CON UN
VINO DE ALTURA

FINCA RiO NEGRO
COGOLLUDO, GUADALAJARA
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