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Etalentum es una consultora especializada en la 
selección de cargos intermedios, perfiles 
directivos y profesionales altamente cualificados 
que actúa como aliado estratégico para las 
empresas que necesitan fortalecer su equipo 
humano. 

En Etalentum nos dedicamos de forma exclusiva 
a encontrar el talento que las organizaciones 
necesitan.

Nuestra propuesta de valor se basa en una 
combinación estratégica de conocimiento local, 
proximidad, experiencia sectorial y tecnología 
innovadora, lo que nos permite ofrecer 
soluciones personalizadas y altamente efectivas.

Somos una empresa que realiza su actividad de 
forma ética y responsable y lo hacemos con 
honestidad, integridad, profesionalidad y 
transparencia.

Especialistas en conectar 
talento con oportunidades

Somos más eficaces porque trabajamos
desde la proximidad y conocimiento del
territorio

Identificamos las necesidades de la
empresa y compartimos sus objetivos



Nuestra historia

Con más de una década de evolución constante, nuestra empresa ha trazado una 
trayectoria de éxito, siempre anticipando las tendencias del mercado. El 
reconocimiento que hemos recibido a lo largo de los años es una validación de 
nuestro compromiso incansable con la excelencia. Hoy, como líderes consolidados 
en nuestro sector, seguimos innovando y expandiendo nuestros horizontes.

Con una visión amplia y avanzada a su 
tiempo, los socios fundadores crearon 
Etalentum.

Fundación de la empresa

2013

Consolidación del modelo de negocio 
con la apertura de las primeras 

oficinas a nivel nacional.

La empresa crece

2017

2021

Un homenaje a las empresas que 
realizan las mejores políticas de 
recursos humanos.

Creación de los Premios
Etalentum

El Ministerio de Ciencia e Innovación 
nos concede el sello de Pyme 
Innovadora.

Reconocimiento de PYME 
Innovadora

Continuamos con nuestra expansión 
internacional en un mercado con un 
tejido empresarial similar al español.

Apertura de las primeras 
oficinas internacionales en 

Italia y Andorra

2024

Apertura de nuevos mercados

2025
Con un gran evento corporativo en 
Barcelona y la presencia de 
autoridades, líderes empresariales, 
clientes y proveedores con los que 
compartimos una trayectoria de éxito.

Celebración del X aniversario

Especializada en atender las 
necesidades de contratación de 
empresas extranjeras que operan en 
nuestro país y dar apoyo a las 
empresas españolas en la búsqueda
de talento internacional.

Apertura primera oficina 
internacional

2023
Desarrollamos un robot basado en IA 

capaz de encontrar los mejores 
candidatos.

Creación de ‘Robinson’

2022



En primera persona

Desde nuestros inicios, impulsados por la pasión y la innovación, 
hemos construido una empresa sólida y competitiva. Nuestra 
especialización en selección de personal y nuestra forma de trabajar, 
basada en la excelencia operativa y un enfoque personalizado, nos 
permite acompañar a nuestros clientes en el logro de sus objetivos. En 
ese camino nos hemos atrevido a ir más allá y hemos redefinido los 

estándares del sector.

Jaume Alemany
Cofundador de Etalentum

La selección de personal es un viaje hacia el corazón de una empresa 
y también es un proceso estratégico que va más allá de la simple 
contratación, porque las personas son uno de los activos más valiosos. 
Nosotros lo sabemos. Son el motor de toda organización y es por ello 
que trabajamos para conectar a las empresas con el talento que 
necesitan y a las personas con las oportunidades que merecen.

David Boixader
Cofundador de Etalentum



Nuestro propósito y los valores 
que nos definen

Nuestra razón de ser, aquello que nos motiva y diferencia, es la convicción de 
contribuir a mejorar la vida de las personas y ayudar con nuestro trabajo al 
crecimiento de las empresas. Ese es nuestro propósito. Y lo hacemos con cinco 
valores que nos definen: 

Llevamos la selección de
personal a otro nivel

Liderazgo

Cercanía

Compromiso

Capacidad
Transformadora

Vocación de
Servicio



El valor
del equipo 
humano

En Etalentum predicamos con el ejemplo y por eso 
creemos firmemente en nuestro equipo humano. Un 
grupo diverso y comprometido que comparte una 
visión común: la excelencia en todo lo que hacemos. 
La pasión por el trabajo bien hecho y la orientación 
hacia el cliente son los pilares de nuestro éxito. 

Un equipo multidisciplinar, con capacidad para 
operar en 15 idiomas, es el que hace posible ser 
quienes somos. Profesionales en constante  
crecimiento y formación que apostamos por la 
calidad y mejora permanente.

Fusionando alta tecnología
con la experiencia de un gran

equipo de profesionales



La tecnología
como motor

Somos una empresa comprometida con el desarrollo de nuevas herramientas 
tecnológicas que mejoren los procesos.  

La Inteligencia Artificial se ha convertido en una fuerza motriz en muchos sectores, 
incluyendo el mercado laboral. Por ello, hemos creado un robot de IA, al que 
llamamos ‘Robinson’, que utiliza nuestra experiencia previa en miles de procesos de 
selección para ser más eficientes en las búsquedas.
 
El sistema utiliza múltiples parámetros simultáneamente, lo que hace que sea un 
método mucho más eficaz que cualquiera de las soluciones tecnológicas estándar 
que existen actualmente en nuestro sector.

Esta capacidad innovadora nos ha hecho merecedores de diversos 
reconocimientos por parte del Ministerio de Ciencia,  Innovación y Universidades.



Máxima especialización

Los servicios que ofrecemos son el resultado tangible de nuestro propósito y 
cultura empresarial. Dentro del sector de los recursos humanos, en el que operan 
empresas de trabajo temporal, consultoría, outsourcing, formación, prevención, 
entre otras, en Etalentum hemos decidido apostar únicamente por la selección de 
personal. 

Esta especialización aporta a nuestros clientes un conocimiento y experiencia 
profundo del sector, de las posiciones más buscadas, de los salarios 
recomendados, así como otras variables que contribuyen a encontrar el candidato 
ideal para cada organización.

ÁREA DE LOS RECURSOS HUMANOS

Trabajo
temporal

Otros

Employer
branding

Selección de
personal

Prevención

Consultoría
de RRHH

Outplacement

Outsourcing

Formación

selecciones
realizadas

+ de 6.000
clientes

+ de 2.000

Transformamos la forma
de encontrar talento



Informe completo
de candidatos

BBDD locales,
nacionales e

internacionales

Sin descartes
automáticos

Videocurrículums
de candidatos

Máxima especialización.
Sólo selección
de personal

Tests propios de
alta calidad

Killer questions
en 50 idiomas

Entrevistas personales a
todos los candidatos finalistas

Solicitud de
referencias

Next to people.
Next to companies.
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LO QUE HACEN
LAS EMPRESAS
DE RECURSOS

HUMANOS

LO QUE NOSOTROS
HACEMOS Y NO SE VE

Test de valoración

Envío de
currículums

Cierre y
negociación

de condiciones

Redacción Job Description

Anuncios en portales

Entrevistas

+



Atraer talento

La primera impresión cuenta. Como consultores de selección, somos la cara visible 
de las empresas. Por eso, cuidamos cada detalle de nuestra interacción: desde la 
información que proporcionamos hasta la experiencia que ofrecemos al candidato. 
Nuestro objetivo es transmitir la cultura y los valores de nuestros clientes de 
manera auténtica.

Para Etalentum, tan importante como disponer de la mejor base de datos de 
candidatos, permanentemente actualizada, es nuestra capacidad para comprender 
y representar la cultura de nuestros clientes. Un proceso positivo y eficiente 
genera una primera impresión favorable y aumenta las probabilidades de que el 
candidato se convierta en un futuro embajador de la marca.

Comprometidos con 
la excelencia
La experiencia del 
candidato es una de 
nuestras prioridades.

Rapidez y eficacia

Garantizamos un proceso 
ágil, positivo y eficiente.

Perfiles de alto nivel

Localizamos profesionales 
apasionados con lo que 
hacen y que conectan 
con tu empresa.

Reconocimiento de 
marca

Proporcionamos a 
nuestros clientes una 
gran ventana al mundo 
exterior.



Las mejores alianzas 
Tener como aliadas a las empresas que disponen 
actualmente de las bases de datos de candidatos 
más importantes a nivel mundial, nos permite acceder 
al talento que nuestros clientes necesitan en cada 
momento.



Presencia nacional e 
internacional

Nuestra presencia nacional e internacional nos permite construir relaciones sólidas 
y duraderas con nuestros clientes y proporcionar servicios de headhunting en 
cualquier lugar del mundo. A lo largo de nuestra historia hemos trabajado con 
clientes de más de 30 países y en 15 idiomas. Nuestro equipo multidisciplinar y 
multicultural está preparado para atender las necesidades de nuestros clientes a 
nivel mundial.



Áreas de especialización



Impacto en la sociedad

Etalentum cree en el conocimiento compartido y en la responsabilidad de generar 
un impacto positivo tanto económico como social en su campo de actividad. Esta 
forma de pensar se traduce en diversas iniciativas.

Creemos que es posible un entorno de trabajo inclusivo para todos. Por eso 
colaboramos con entidades que favorecen la inserción laboral de personas con 
discapacidad  o en riesgo de exclusión social.

Inclusión

Estamos comprometidos con el desarrollo de los futuros profesionales. Por eso, 
hemos establecido alianzas estratégicas en el ámbito universitario para compartir 
conocimiento, recursos y experiencias.

Colaboración con el ámbito universitario



Premios Etalentum

Son una iniciativa de carácter local que tienen como objetivo reconocer a las 
empresas con mejores prácticas en recursos humanos. Con la colaboración de las 
entidades empresariales locales y las administraciones públicas, impulsamos un 
proyecto que pone a las personas en el centro de las estrategias empresariales.

Reconociendo a las mejores empresas
PREMIOS

etalentum

Impacto en la sociedad
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